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Csecsemdgondozasi dij (CSED)

Ki jogosult a csecsemégondozasi dijra?
1. A szlld né jogosultsagi feltételei

Csecsemdbgondozasi dijra jogosult az a né, aki a gyermeke szlletését megel6z8 két éven belll
365 napon at biztositott volt, és akinek a gyermeke
a) a biztositas tartama alatt vagy
b) a biztositas megsziinését kdvetd negyvenkét napon belll sziletik, vagy
c) a biztositds megsziinését kovetben negyvenkét napon tal baleseti tappénz
folydsitasanak az ideje alatt vagy a folydsitas megsziinését kdvetd huszonnyolc napon
belll szuletik.

2. A szllé nd helyett csecsem8gondozasi dijra jogosultsagot szerezhet a gyermek sziletését
kovetd 168. napig

a) az a nd, aki a csecsem6t orokbefogadasi szandékkal nevelésbe vette (a gyermek
gondozasba vételének napjatdl),

b) az-agyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(a tovabbiakban: Gyvtv.) 5. § sz) pontja szerinti - csaladbafogadé gyam, aki a
csecsemét végleges dontés alapjan gondozza (a gyam kirendelésének napjatol),

c) a csecsemdt gondozo6 vér szerinti apa, ha a gyermeket szilé nd az egészségugyi
szolgaltaté altal igazoltan, az egészségi allapota miatt kikertl abbdl a haztartasbadl, ahol
a gyermeket gondozzak (az igazolason feltiintetett naptdl a gyermeket szilé né -
igazolas szerinti - egészségi allapotanak fennallasaig),

d) acsecsem6t gondozo vér szerinti apa, ha a gyermeket szulé nd meghal (az elhalalozas
napjatol),

e) aza férfi, aki a csecsemét drokbefogadasi szandékkal nevelésbe vette, ha a gyermeket
vele egyutt 6rokbe fogadni szandékozé né az egészséglgyi szolgaltato altal igazoltan,
az egészségi allapota miatt kikerul abbdl a haztartasbdl, ahol a gyermeket gondozzak
(az igazolason feltlintetett naptdl az 6rékbe fogadni szandékozd né - igazolas szerinti
- egészseégi allapotanak fennallasaig),

f) azaférfi, aki a csecsemét drokbefogadasi szandékkal nevelésbe vette, ha a gyermeket
Orokbe fogadni szandékozé né meghal (az elhaldlozas napjatdl),

g) az a férfi, aki a csecsemét egyedil vette drokbefogadasi szandékkal nevelésbe (a
gyermek gondozasba vételének napjatdl),

h) a csecsem6t gondozé vér szerinti apa, ha a gyermeket szilé nd feliigyeleti joga
megsz(int (attél a naptdl, amikortdl a szil6 né felugyeleti joga megsziint)

amennyiben a fentebb meghatarozott feltételek barmelyikének bekdvetkezése napjan a szuld
ndre vonatkozod jogosultsagi feltételekkel rendelkezik.

A csecsemégondozasi dijra valé jogosultsaghoz sziikséges el6zetes 365 nap
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A csecsem@gondozasi dijra jogosultsaghoz szlikséges el6zetes 365 napi biztositasi idébe be
kell szamitani

a) a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérél
sz0l6 2019. évi CXXII. térvény (tovabbiakban: Tbj.) 6. §-a szerinti biztositasban toltott
id6t,

b) a biztositds megsziinését kovetd baleseti tappénz, csecsemégondozasi dij,
orokbefogaddi dij, gyermekgondozasi dij folydsitasanak az idejét - kivéve az un.
diplomas gyedet (a koételezd egészsegbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIII.
torvény 42/E.§ alapjan megallapitott gyermekgondozasi dij),

c) koéznevelésiintézmény, a szakképz6 intézmény vagy a fels6oktatasi intézmény nappali
tagozatan egy évnél hosszabb ideje folytatott tanulmanyok idejébél 180 napot,

d) arehabilitacids ellatas folyésitasanak idejét,

e) aTbj.49/A. § (1) bekezdése alapjan kététt megallapodas Utjan szerzett biztositasi idét.
A csecsemdgondozasi dijra jogosultsaghoz sziukséges elbzetes 365 napi biztositasi
id6 szerzése céljabol az Eurdpai Koézdsségek tisztviselbinek személyzeti
szabalyzatardl és egyéb alkalmazottainak alkalmazasi feltételeirél szolo, 1968. februar
29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tanacsi hatalya ala tartozé szolgalati jogviszonyban
allt személy megallapodast - anyasagi pénzbeli ellatas biztositasara iranyuld
megallapodas — kéthet a lakdéhelye szerint illetékes egészségbiztositasi szervként
eljaré févarosi/ varmegyei kormanyhivatallal, magyarorszagi lakéhely hianyaban az
egészségbiztositasi szervkeént eljard févarosi kormanyhivatallal.

A csecsemdgondozasi dijra vald jogosultsaghoz sziikséges elézetes 365 napi biztositasi
idének nem kell folyamatosnak lennie.

Nem jar csecsembgondozasi dij a biztositottnak, ha barmilyen jogviszonyban - ide nem értve
a nevel6szulbi foglalkoztatasi jogviszonyt - keresétevékenységet folytat.

A csecsemdgondozasi dijban részesuld személy kdteles nyolc napon belll bejelenteni, ha a
fenti koriimény bekovetkezik.

KeresGtevékenység: a Thj. 6.§-daban meghatarozott biztositasi jogviszonyban, valamint
egyszerisitett foglalkoztatas keretében végzett személyes tevékenység.

Mennyi idére jar a CSED?

A csecsemdbgondozasi dij a szllési szabadsagnak megfelel§ idétartamra jar.

Az anyat 24 hét szlilési szabadsag illeti meg azzal, hogy ebbél két hetet kdteles igénybe venni.
A szllési szabadsagot - eltéré megallapodas hianyaban - ugy kell kiadni, hogy abbdl legfeljebb

négy hét a szilés varhat6 idépontja elé essen.

A sziilé n6é csecsembgondozasi dijra vald jogosultsaga legkésébb a gyermek sziletésének
napjaval, koraszulott gyermekre tekintettel a szulési szabadsag els6 napjaval nyilik meg.
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A szlilési szabadsag tehat legkésébb a szilés napjaval kezdddik, azaz a csecsemégondozasi
dijra vald jogosultsag kezd6 napja a szulés varhato idépontjat megel6z6 négy hét barmelyik
napja lehet, de legkésébb a szlilés napja.

A csecsemdgondozasi dij legfeljebb a gyermek sziletését kdvetd 168. napig jar, kivéve a
koraszulétt gyermekek esetében. A sziilési szabadsag igénybe nem vett részét, ha a
gyermeket a koraszllbttek apolasara fenntartott intézetben gondozzak, a szulést kovetd egy
ev elteltéig a gyermeknek az intézetbdl tértént elbocsatasa utan is igénybe lehet venni.

A szilési szabadsag kiadasara, igénybevételére egyéebként a munkaltaté és a munkavallald
megallapodasa az iranyado.

Amennyiben a csecsembgondozasi dijat nem a szuld nd kérelmezi, ugy a csecsemdgondozasi
dij a csecsemodgondozasi dijra vald jogosultsag megallapitasatol a gyermek szuletését kovetd
168. napig jar.

A szllési szabadsag megszinik:
a) agyermek halva szliletése esetén,
b) ha a gyermek a sziiletését kdvetben hal meg, a halalat kdvetd 15. napon,
c) haagyermeketideiglenes hatallyal elhelyezték, atmeneti vagy tartdés nevelésbe vették,
vagy harminc napot meghalad6an bentlakasos szocialis intézményben helyezték el, a
gyermek elhelyezését kdvetd napon.

A szllési szabadsag tartama a fenti esetekben a szulést kovetéen 6 hétnél révidebb nem lehet.
Az egyéb foglalkoztatasi jogviszonyokban (pl. egyéni vallalkozé, &stermeld, megbizasi

jogviszony stb.) a szllési szabadsagra vonatkozé rendelkezések szerint kell a
csecsemdgondozasi dij folydsitasanak idétartamat megallapitani.

Tovabbi informacio: https://www.allamkincstar.gov.hu/

FourDan oktatasi, kulturalis szolgaltaté Kft.

székhely: 2735 Danszentmiklés, Széchenyi utca 3/A
adoszam: 32440216-2-13


https://www.allamkincstar.gov.hu/

